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Wyjechali�my z Leszna w miarê spraw-
nie zorganizowani i po kilku godzinach w³¹-
czaj¹c w to przed³u¿aj¹cy siê delikatnie
Mulan - czyli postój, dotarli�my do Erfurtu.
Rankiem po �niadaniu przywita³ nas pan
Wilbert Somers, koordynator programu
Enterprise Europe Network z Izby Prze-
mys³owo-Handolej w Erfurcie i ruszyli�my

ligraficzno-Reklamowego z Polski, czyli
nami. Spotkali�my siê z szefami firmy Spor-
tline Kempfert GbR Sport- und Vereinsbe-
darf panami Wernerem Kampfertem i Uwe
Zimmermannem monopolistami w dostar-
czaniu trofeów i akcesoriów sportowych klu-
bom i zrzeszeniom sportowym Turyngii, oraz
Ronaldem Neumeisterem z firmy Neume- stêpc¹ szefa drukarni Gotha Druk und Ver-

packung GmbH, który oprowadza³ nas po
nowoczesnej firmie. Jak dot¹d nie mia³em
okazji ogl¹daæ takiej infrastruktury. Kilka li-
nii produkcyjnych, siedem maszyn rolowych
oraz cztery arkuszowe. 500 osób zatrudnio-

Marcin Stachowiak

Erfurt w pe³nym CMYK-kolorze
17 listopada 2008 r. Czas wyprawy dobiega koñca, w³a�nie przekroczyli�my granicê,
wiec przyszed³ moment na kilka s³ów dla nieobecnych.

Erfurt w pe³nym CMYK-kolorze

w ramach realizacji napiêtego planu do Izby
na krótk¹ konferencjê. Do�æ sprawnie zo-
sta³y nam przybli¿one najwa¿niejsze fakty
dotycz¹ce gospodarczej natury Erfurtu oraz
regionu i mogli�my przyst¹piæ do rozmów z
firmami z bran¿y, które zainteresowane by³y
kontaktem z przedstawicielami Klastra Po-

ister Creatives Marketing. Po kilku kawach
przyszed³ moment na odwiedzenie drukar-
ni, które zaprosi³y nas do siebie. Ruszyli-
�my wiêc znów sprawnie. W miêdzyczasie
miêli�my okazje dziêki uprzejmo�ci gospo-
darza zwiedziæ miasto. Spotkali�my siê z
panem Bastianem Reinshagenem, za- dokoñczenie na str. 3

Dzia³anie 1.2. WRPO - spotkanie klastrowe
6 lutego 2009 r. Tym razem spotkanie robocze w ca³o�ci po�wiêcone by³o pozyskaniu
informacji o dzia³aniu 1.2. "Wsparcie rozwoju Ma³ych i �rednich Przedsiêbiorstw"
priorytetu I. "Konkurencyjno�æ przedsiêbiorstw" Wielkopolskiego Regionalnego
Programu Operacyjnego. Spotkanie odby³o siê w nowej siedzibie firmy ARIS, Leszno,
ul. Budowlanych 5. Go�ciem specjalnym spotkania by³a pani Bernadeta Szalewska
z Punktu Informacyjnego WRPO przy Starostwie Powiatowym w Lesznie.

W spotkaniu uczestniczyli cz³onkowie
klastra: Marcin Stachowiak - StuArt, Zdzi-
s³aw Burzec - ARIS, Marek Szreiber - MAVIS,
Marek Swojak - WAR, Miko³aj Burzec - ARIS,
Dariusz �wierzewski - INTER-PACO, Pawe³
Dopiera³a - MANUS, Alicja Jankowska - AL-
GRAF oraz Cezary G³ówka - MANUS. W�ród
nas by³y osoby uczestnicz¹ce w spotkaniu
informacyjnym, które pani Szalewska pro-
wadzi³a na temat dzia³añ 1.1 i 1.2 WRPO
w Urzêdzie Miasta 12 grudnia 2008 r. O spo-
tkaniu klastrowym mo¿na jednak powie-
dzieæ, ¿e by³o znacznie bardziej interaktyw-
ne od tamtego grudniowego. Tym razem
uczestnicy mogli na bie¿¹co pytaæ i komen-
towaæ informacje przekazywane przez pre-
legenta. To dziêki kameralnym warunkom
naszego spotkania. Prelegentka wykaza³a

siê znajomo�ci¹ tematyki, a przedsiêbiorcy
du¿ym zainteresowaniem. Wielu z nas po-
wa¿nie my�li o pozyskaniu �rodków pomo-
cowych poprzez WRPO.

Mieli�my mo¿liwo�æ poznaæ szczegó³o-
wo przeznaczenie pomocy, cel dzia³ania, trzy
schematy potencjalnych projektów, kwalifi-

kowalno�æ kosztów, preferencje instytucji
oceniaj¹cych, zasady aplikowania w trybie
konkursowym, procedury sk³adania i oce-
ny wniosków oraz dokumenty stanowi¹ce
za³¹czniki do wniosku. Okaza³o siê, ¿e
zw³aszcza jeden z za³¹czników - biznesplan
- wymaga dodatkowej wiedzy.

Zaabsorbowani tematem g³ównym nie
zd¹¿yli�my poznaæ nowej siedziby i p³yn¹-
cych st¹d nowych mo¿liwo�ci gospodarza
spotkania - firmy ARIS OPAKOWANIA. Znaj-
dziemy sposobno�æ, ¿eby nadrobiæ to w naj-
bli¿szym czasie.

Cezary G³ówka



W dobie kryzysu gospodarczego wielu
analityków wskazuje dotacje unijne jako
wa¿ne �ród³o �rodków finansowych mog¹-
ce wesprzeæ lokaln¹ gospodarkê. Zewnêtrz-
ne �rodki z funduszy europejskich czy te¿
ogromny kapita³ wprowadzany na rynek z
inwestycji przygotowuj¹cych Mistrzostwa
Europy w 2012 r. ³agodz¹ skutki kryzysu.
Wielkopolscy przedsiêbiorcy, tak¿e ci z sek-
tora M�P, zdaj¹ siê rozumieæ ten mecha-
nizm, st¹d tak imponuj¹ca liczba z³o¿onych
wniosków o dofinansowanie projektów w
ramach Dzia³ania 1.2 WRPO - Wsparcie
rozwoju M�P. Wp³ynê³y 982 wnioski.

Mam jednak wra¿enie, ¿e wnioskowa-
nie o �rodki unijne sta³o siê swoist¹ gr¹
prowadzon¹ pomiêdzy wnioskuj¹cymi
przedsiêbiorcami i urzêdnikami instytucji
po�rednicz¹cych. Ci pierwsi "kombinuj¹ jak
wyrwaæ" te �rodki, za� urzêdnicy zdaj¹ siê
podejmowaæ wszelkie kroki, ¿eby tym nie-
uczciwym przedsiêbiorcom tych pieniêdzy
nie daæ. Przedsiêbiorcy "kupuj¹" do swoich
dru¿yn gwiazdy maj¹ce te szczególne umie-
jêtno�ci - potrafi¹ce prawid³owo napisaæ
wniosek o dotacje. Tych gwiazd wcale nie
jest tak wiele jak siê wydaje. Oczywi�cie firm
konsultingowych oferuj¹cych te umiejêtno-
�ci (wcale nie tanio) jest du¿o, ich skutecz-
no�æ jest jednak ró¿na. No có¿, gra wcale
nie jest ³atwa - trzeba po pierwsze mieæ
dobry (innowacyjny) pomys³, po drugie zna-
le�æ odpowiednie dzia³anie w programach
operacyjnych, które koresponduje z tym
pomys³em i napisaæ prawid³owo - absolut-
nie zgodnie z narzuconymi standardami,
projekt, biznesplan, wniosek i z³o¿yæ to
wszystko w odpowiednim czasie i w odpo-
wiednim urzêdzie oraz pozyskaæ �rodki na
wk³ad w³asny. Zadanie jest tak skompliko-
wane, ¿e w razie niepowodzenia trudno mieæ
pretensje do gwiazd, ¿e przegra³y mecz - no
có¿ gra to gra. Przeciwnik przecie¿ te¿ nie
�pi i ci¹gle siê doskonali. Ci¹gle nowe wy-
tyczne, nowe wzory wniosków, nowe wer-
sje generatorów. W ministerstwach, Urzê-
dach Marsza³kowskich, Urzêdach Pracy etc.
a¿ siê gotuje od intensywnej pracy dla do-
bra ojczyzny. Nie my�lcie sobie, ¿e bior¹ pie-
ni¹dze darmo. Do godziny 15.00 a¿ kipi w
umys³ach, no mo¿e do 14.53 w koñcu kom-
puterów nie bêd¹ do³owaæ po godzinach.

Przedsiêbiorca, który chce aplikowaæ o
�rodki musi zapoznaæ siê z dokumentacja
konkursow¹ zawieraj¹c¹ na przyk³ad (po-
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Tab. Wnioski o dofinansowanie w konkursie 05/I/2009 na wsparcie rozwoju M�P.

Apetyt na fundusze europejskie
- pó³ serio, pó³ ironicznie

6 kwietnia 2009 r. na stronie http://www.wrpo.wielkopolskie.pl zosta³y opublikowane
dane na temat wniosków o dofinansowanie Dzia³ania 1.2. Wielkopolskiego Regional-
nego Programu Operacyjnego - Wsparcie rozwoju Ma³ych i �rednich Przedsiêbiorstw.
http://www.wrpo.wielkopolskie.pl/index.php?option=com_content&view=artic-
le&id=662:informacja-o-zakoczeniu-naboru-wnioskow-na-dziaanie-12-konkurs-
05i09&catid=24&Itemid=1

ni¿szego mo¿na nie czytaæ a¿ do koñca aka-
pitu, tylko rzuciæ okiem):
  l regulamin konkursu,
  l wniosek preselekcyjny z za³¹cznikami,
  l instrukcjê wype³nienia wniosku prese-

lekcyjnego z za³¹cznikami,
  l wniosek o dofinansowanie z za³¹czni-

kami,
  l instrukcjê wype³nienia wniosku z za³¹cz-

nikami,
  l wytyczne studium wykonalno�ci,
  l umowê o dofinansowanie z za³¹cznika-

mi,
  l uchwa³y Zarz¹du Województwa Wielko-

polskiego dotycz¹ce naboru wniosków.
Trzeba równie¿ znaæ:
  l szczegó³owy opis priorytetów WRPO,
  l wytyczne dla beneficjentów,
  l zestawienie wytycznych,
  l dokumenty do priorytetu (np. dla priory-

tetu III WRPO mamy: Wzór wniosku o
dofinansowanie z za³¹cznikami - Dzia
³anie 3.1, Wzór wniosku preselekcyjne
go z za³¹cznikami - Dzia³anie 3.1, Wzór
wniosku o dofinansowanie z za³¹czni-
kami - Dzia³anie 3.2, Zmiana wzoru
wniosku o dofinansowanie z za³¹czni-
kami - Dzia³anie 3.2, Wzór wniosku pre-
selekcyjnego z za³¹cznikami - Dzia³anie
3.2, Wzór wniosku o dofinansowanie
z za³¹cznikami - Dzia³anie 3.3, Zmiana
wzoru wniosku o dofinansowanie z za-
³¹cznikami - Dzia³anie 3.3, Wzór wnio-
sku o dofinansowanie z za³¹cznikami -
Dzia³anie 3.4, Zmiana wzoru wniosku
o dofinansowanie z za³¹cznikami - Dzia-
³anie 3.4, Wzór wniosku preselekcyjne-
go z za³¹cznikami - Dzia³anie 3.4, Wzór
wniosku o dofinansowanie z za³¹czni-
kami - Dzia³anie 3.5, Zmiana wzoru
wniosku o dofinansowanie z za³¹czni-
kami - Dzia³anie 3.5, Wzór wniosku
o dofinansowanie z za³¹cznikami - Dzia-
³anie 3.6, Zmiana wzoru wniosku o dofi-
nansowanie z za³¹cznikami - Dzia³anie
3.6, Wzór wniosku o dofinansowanie z
za³¹cznikami - Dzia³anie 3.7, Zmiana
wzoru wniosku o dofinansowanie z za-
³¹cznikami - Dzia³anie 3.7, Wzór wnio-
sku preselekcyjnego z za³¹cznikami -
Dzia³anie 3.7, Wzór umowy o dofinan-
sowanie w ramach Priorytetu III WRPO,
Zmiana nr 1 wzoru umowy o dofinanso-
wanie w ramach Priorytetu III WRPO,
Zmiana nr 2 wzoru umowy o dofinanso-

wanie w ramach Priorytetu III WRPO,
Wzór decyzji o dofinansowaniu dla Prio-
rytetu III - dodano 23.02.09),

  l kryteria naboru projektów i wska�niki dla
dzia³añ,

  l pouczenie o mo¿liwo�ci wniesienia pro-
testu.

S¹ jeszcze dokumenty wspólnotowe, kra-
jowe i regionalne. Nie wyobra¿am sobie,
¿e mo¿na sk³adaæ wniosek nie znaj¹c przy-
najmniej Strategii Rozwoju Kraju i Strategii
Rozwoju Województwa. To nie jest komplet-
na lista.

No to drogi przedsiêbiorco, zostaw na
chwilê swoj¹ pracê i rzuæ okiem na te twory
pracowitych r¹k i umys³ów naszych urzêd-
ników. Pracujesz przecie¿ 16 godzin na
dobê, to na pewno znajdziesz na to czas.
Przecie¿ s³ysza³e�, ¿e mówili jak ³atwo bê-
dzie pozyskiwaæ �rodki unijne z bud¿etu na
lata 2007-2013 - fraszka. Przepraszam - od
mówienia s¹ politycy. To oni na ró¿nych
szczeblach organizowali nam obywatelom
ten ³ad biurokratyczny. Dla ujednolicenia
terminologii w dalszej czê�ci tekstu bêdê
jednych i drugi nazywa³ decydentami.

Wróæmy jeszcze do tabeli ¿yczeñ za-
mieszczonej powy¿ej. Wygl¹da na to, ¿e
decydenci, którzy ustalali kwoty alokacji do
poszczególnych schematów brali jednak
pieni¹dze darmo. W nowoczesnych gospo-
darkach krajów tzw. starej unii projekty wy-
sokoinnowacyjne s¹ motorem rozwoju.
Dziêki temu, widzimy w telewizji reklamy np.
coraz piêkniejszych samochodów wyposa-
¿onych w takie "bajery", ¿e chcia³oby siê nimi
polecieæ na ksiê¿yc, dla zwyk³ych �miertel-
ników jest sprzêt biurowy o coraz wiêkszych
mo¿liwo�ciach graficznych i obliczeniowych,
dla piêknych pañ i panów innowacyjne for-
mu³y kosmetyków itd., itp. Zwracam uwagê
na s³owo "innowacyjne" - ws³uchajcie siê
w te reklamy. Warto zauwa¿yæ, ¿e produkty
te pochodz¹ z importu, a w najlepszym wy-
padku s¹ czê�ciowo u nas produkowane -
te nieinnowacyjne elementy. Tak wiêc bata-
lia naszych polityków o innowacyjno�æ pro-
gramów operacyjnych bud¿etu na lata 2007-
2013 zda³a siê naszej gospodarce jak psu
na budê. ̄ yczenia, ¿eby nasz rodzimy prze-
mys³ sta³ siê nagle innowacyjny dowodz¹
ca³kowitej nieznajomo�ci stanu faktyczne-
go. Jasno to wynika w³a�nie z powy¿szej
tabeli. Zestawi³em te kwoty tak aby ³atwo
by³o je przeanalizowaæ. Mamy wiêc Sche-
mat I. Wtajemniczeni wiedz¹, ¿e s¹ w nim
projekty inwestycyjne. Decydenci przezna-
czyli na dofinansowanie tych projektów za-
ledwie 18 mln EURO (ok. 79,5 mln z³). To w
tym schemacie wp³ynê³o a¿ 869 wniosków.
Zaledwie 15,83% tych wniosków mo¿e uzy-
skaæ dofinansowanie, bo tylko tyle �rodków
zosta³o przeznaczone na ten schemat. Nie
bojê siê o to, ¿e nie zostan¹ wykorzystane.

Za to na schemat II - Specjalistyczne pro-
jekty doradcze - nawet gdyby wszystkie wnio-
ski uzyska³y pozytywn¹ ocenê asesorów to
i tak wykorzystana bêdzie zaledwie jedna
trzecia alokowanych �rodków. Zastana-
wiam siê kto jest zainteresowany projekta-
mi doradczymi, ¿e wysoko�æ alokacji tak
bardzo przekroczy³a zapotrzebowanie. Czy-
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telników proszê o samodzieln¹ analizê tego
wiersza w tabeli, w którym wnioskowane
dofinansowanie to niespe³na 30% aloka-
cji. Mo¿na powiedzieæ, ¿e te �rodki mo¿na
pozyskiwaæ bardzo elegancko. Nie trzeba
siê pchaæ i tak dla wszystkich wystarczy, a
nawet zostanie. No to co, zwróci siê albo
przesunie - nie wa¿ne - przecie¿ chodzi tyl-
ko o jakie� 1,41 mln EURO (6,25 mln z³).

Schemat III - wysokoinnowacyjne pro-
jekty inwestycyjne. Znalaz³o siê a¿ 92 od-
wa¿nych innowacyjnych przedsiêbiorców.
Z niecierpliwo�ci¹ czekam na wyniki kon-
kursu. Ile wniosków przejdzie pozytywnie
ocenê formaln¹ i wreszcie niezwykle re-
strykcyjn¹ ocenê merytoryczn¹? A co mówi¹
liczby? Otó¿ kwota alokacji przewy¿szy³a
wnioskowan¹ kwotê dofinansowania. Idê
o zak³ad, ¿e chocia¿ s¹ to projekty wysoko-
inwestycyjne i zapewne przygotowywane z
udzia³em gwiazd konsultingu pierwszej wiel-
ko�ci, to i tak wiele z nich polegnie w poje-
dynku z walecznymi urzêdnikami. Alokowa-
na kwota, podobnie jak w schemacie II, prze-
kracza wnioskowane dofinansowanie o
1,46 mln EURO (ok. 6,46 mln z³). Przy tak
restrykcyjnej definicji innowacyjno�ci (nie
bêdê jej tu cytowa³), z tego co zostanie nie-
wykorzystane po konkursie mo¿na by na-
prawiæ gospodarkê ma³ego kraju. Na dofi-
nansowanie w tym schemacie niekompe-
tentni decydenci przyznali a¿ 60 mln EURO
(ponad 265 mln z³).

Jeszcze na koniec przytoczê trzy liczby
okre�laj¹ce �rednie warto�ci projektów. W
schemacie I - 1 320 164 z³, w schemacie II
- 303 657 z³ i w schemacie III - 6 551 817 z³.
O ile w pierwszym i trzecim warto�ci projek-
tów wydaj¹ siê sensowne, to w drugim
mam wra¿enie, ¿e wnioskodawcom przy-
�wieca³o motto: dobra rada - z³ota warta.

Mówi siê, ¿e przys³owia s¹ m¹dro�ci¹
narodu. Bojê siê jednak, ¿e osoby ustalaj¹-
ce alokacjê w dzia³aniu 1.2 WRPO na tej
m¹dro�ci siê opiera³y. Czy¿by innej nie po-
siada³y? Nie uwa¿am siê za szczególnie
wnikliwego analityka, ani za jakiego� pro-
roka - jestem mikroprzedsiêbiorc¹. Mo¿li-
wo�ci znacznej absorpcji �rodków unijnych
na projekty inwestycyjne i s³ab¹ zdolno�æ
naszej gospodarki do pozyskiwania �rod-
ków na projekty wysokoinnowacyjne wyra-
zi³em publicznie ju¿ latem ubieg³ego roku.
W sierpniowym wydaniu czasopisma "Twój
Biznes" nr 6/2008 http://twojbiznes.infor.pl/
index.php/archiwum/2008/6/praktyka/ar-
tykul-1010398.html wyrazi³em opiniê, któr¹
pozwolê sobie tu zacytowaæ: "Otrzymanie
dotacji unijnej wcale nie jest ³atwiejsze ni¿
w poprzednim bud¿ecie. W sytuacji ci¹gle
jeszcze du¿ej ró¿nicy w poziomie rozwoju
technologicznego krajów starej i nowej Unii
przeznaczenie bud¿etu na lata 2007-2013
na dyfuzjê innowacji mo¿e rzeczywi�cie
stworzyæ Europê dwóch prêdko�ci. Przed-
siêbiorstwa z grupy M�P nie s¹ jeszcze
gotowe na innowacje. Wola³yby raczej na-
dal korzystaæ z programów podnoszenia
konkurencyjno�ci czy niwelowania ró¿nic."
Niecierpliwie czekam na wyniki konkursu.

Cezary G³ówka

Marcin Stachowiak

Erfurt w pe³nym CMYK-kolorze
ci¹g dalszy ze str. 1
nych w tej drukarni pracuje nad wielomilio-
nowymi nak³adami gazetek reklamowych
wszelkiego kalibru, oraz najpewniej setka-
mi innych projektów w tej samej chwili. Naj-
wiêksze maszyny rolowe firmy ManRoland.
Jedna z nich zainstalowana trzy miesi¹ce
temu, sprzêgniête przy pomocy systemu
produkcyjnego Creo z najwiêksz¹ pracow-
nia DTP jaka mia³em okazje ogl¹daæ (wszy-
stko oczywi�cie na Mac-ach), nowoczesny-
mi pe³noformatowymi maszynami offseto-
wymi z najwiêksz¹ przygotowalnia i na�wie-
tlarni¹ pe³noformatow¹ CTP w bardzo no-
woczesnym wydaniu. Wspó³pracowa³y jak
w szwajcarskim zegarku, zu¿ywaj¹c dzien-
nie 200 ton papieru (miesiêcznie 200 ton
odpadu, jak s³usznie zauwa¿a kolega To-
mek). Zastosowane najnowsze technolo-
gie zapar³y dech w piersi i w³a�ciwie wyma-
ga³em odpoczynku po zwiedzeniu ca³ego
zak³adu. Nie tylko ze wzglêdu na obszar jaki
zajmuje ale przede wszystkim dlatego, ¿e
ze zdziwienia opad³em z si³. Nie bez kozery
Niemcy uwa¿ani s¹ na potentatów techno-
logicznych poligrafii. Imponuj¹cy system
produkcyjny oparty na MannRolandzie na
d³ugo pozostanie w naszej �wiadomo�ci,
bo nie da siê przej�æ obok tej najnowocze-
�niejszej maszyny obojêtnie. Papier bie-
gn¹cy z prêdko�ci¹ 60 km/h przez niekoñ-
cz¹ce siê kondygnacje konstrukcji maszy-
ny zadrukowuj¹cej dwie strony jednocze-
�nie w pe³nym kolorze, zespó³ susz¹cy, ch³o-
dz¹cy, falcuj¹cy, tn¹cy oraz finiszer pakuj¹-
cy. Warto by³o przejechaæ ponad tysi¹c kilo-
metrów ¿eby zobaczyæ co� takiego. A to tylko
jedna maszyna. Firma ta ze stuletnim do-
�wiadczeniem w ostatnich dwóch dekadach
rozwinê³a siê tak bardzo, ze jest w stanie
sprostaæ ka¿dej normie jako�ciowej jak¹
sami Niemcy sobie wymy�l¹, przy prêdko-
�ciach o jakich my mo¿emy sobie jak na
razie jedynie po-planowaæ.

Na sch³odzenie emocji, po kolejnych
trzydziestu kilometrach zwiedzania przed-
mie�æ i samego centrum Erfurtu dotarli�my
do mniejszej drukarni, jednak równie¿ bar-
dzo ciekawie zorganizowanej i wyposa¿o-
nej. Oprócz jedynie s³usznego jak mo¿e siê
wydawaæ cyfrowego systemu drukuj¹cego
Xeroxa z sortownic¹, mieli�my okazjê zo-
baczyæ te¿ niewielk¹ maszynê offsetowa
czterokolorowa i szereg pobocznych narzê-
dzi do kompleksowego wykoñczenia dru-
ków o niewielkich nak³adach, w³¹czaj¹c w
to zaawansowany system sortowania, zszy-
wania, falcowania, klejenia na zimno i cie-
cia, oraz co ciekawsze - maszynê do auto-
matycznego pakowania i zadrukowywania
kopert. Nie by³oby mo¿e w tym parku ma-
szynowym nic nadzwyczajnego, wszak CTP
stosuje siê coraz powszechniej a dobre
wyposa¿enie to kwestia wizji w³a�ciciela
ka¿dej firmy, jednak pojawi³ siê silny akcent
innowacyjny. Maszyna offsetowa pracowa-
³a na matrycach z PCV, które przygotowuje

siê w znaczeniu poligraficznym, automatycz-
nie w jednym urz¹dzeniu. System na�wie-
tlania p³yt wygl¹da jak niewielka drukarka
kolorowa A3 z jedn¹ szuflada na papier, a
czas ca³ego przygotowania kompletu przy-
rz¹dów i uruchomienia druku trwa nieca³e
20 minut. S³owem maleñstwo, które upra-
szcza przygotowanie matryc do granic mo¿-
liwo�ci. Podobnie zautomatyzowana sama
maszyna drukuj¹ca, która samodzielnie
wykonuje wiêkszo�æ zadañ pomiarowych i
kalibracyjnych, posiada system automatycz-
nego instalowania matrycy i sama czy�ci
zespo³y drukuj¹ce. Wra¿enie jest takie, jak
by�my mieli do czynienia z cyfrow¹, bardziej
zaawansowan¹ maszyn¹ a nie offsetow¹
cztero-kolorówk¹.

Po tych wszystkich wra¿eniach, potwor-
nie g³odni, zmêczeni, z obola³ymi nogami
pojechali�my na kolacjê w towarzystwie
przedstawicieli samorz¹du Erfurtu m.in.
Wiceburmistrzem Volkerem Bauerem.
Odnie�li�my wra¿enie, ¿e gospodarze po-
strzegj¹ nas jako reprezentantów miasta
Kalisza. Do Erfurtu dotarli�my w towarzy-
stwie reprezentantki tego miasta - pani Alek-
sandry Manios z Fundacji "Kaliski Inkuba-
tor Przedsiêbiorczo�ci" koordynatora
programu Enterprise Europe Network ze
strony polskiej. Pani Ola choæ jedyna, by³a
zaopatrzona w materia³y promocyjne Kali-
sza. Wydzia³ Promocji Kalisza nie sk¹pi na
cele promocyjne i jak widaæ nie pozosta³
g³uchy na inicjatywê wyjazdu. W Erfurcie re-
prezentowali�my tylko swoje firmy oraz kla-
ster. Z naszej misji wywi¹zali�my siê ca³-
kiem dobrze. Niestety "nawalili" przedsiê-
biorcy z Kalisza - nie mieli czasu. Na szczê-
�cie by³o czterech przedsiêbiorców z Wiel-
kopolski, nikt nie zauwa¿y³, ¿e nie z Kalisza.
Je�li wierzyæ "ochom" i "achom" gospoda-
rzy, to chyba zrobili�my niez³e wra¿enie jako
zorganizowani przedsiêbiorcy. Chwalili nas
za komunikatywno�æ (nie by³o barier jêzy-
kowych) i za znajomo�æ technologii. Osobi-
�cie poliglot¹ nie jestem. Za to dobrze czu-
jê siê w poligrafii, dlatego dogada³bym siê
nawet na migi, na szczê�cie nie musia³em.
Niemiecki jest dla niektórych prawdziw¹
barykad¹, wiec muszê wspomnieæ o nie-
ocenionej pracy naszych t³umaczy którzy
wnie�li bardzo du¿o w³asnej inwencji. Dziê-
kujemy. Po ponad godzinnej kolacji, zado-
woleni, czyli najedzeni, wyruszyli�my w dro-
gê powrotn¹ i nasza wycieczka z napiêtym
planem dobieg³a koñca.

Ogólnie wra¿enia s¹ pozytywne. Przez
ca³y czas towarzyszy³a atmosfera go�cin-
no�ci, jak przy wizycie rodzinnej. Klaster
równie¿ pozyska³ nowego partnera - Fun-
dacjê "Kaliski Inkubator Przedsiêbiorczo-
�ci". Ten wyjazd jest pierwszym owocem tej
wspó³pracy lecz ju¿ w drodze powrotnej
pojawi³y siê plany na kolejne wspólne
przedsiêwziêcia.

Marcin Stachowiak
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Cz³onkowie stowarzyszenia posiadaj¹
sta³y dostêp do Internetu, a w dyspozycji Za-
rz¹du jest baza teleadresowa zawieraj¹ca
ich adresy. Zarz¹d poprzez pocztê mailow¹
informuje wszystkich cz³onków o bie¿¹cych
dzia³aniach Zarz¹du. Informacje s¹ potwier-
dzone przez odbiorcê, wiêc wysy³aj¹cy ma
pewno�æ, ¿e wiadomo�æ dotar³a. W okre-
sie sprawozdawczym zarz¹d wys³a³ przynaj-
mniej 65 wiadomo�ci mailowych (pozosta-
³y ich kopie) do cz³onków stowarzyszenia.

Z wyj¹tkiem wiadomo�ci zwi¹zanych z
p³atno�ciami sk³adek cz³onkowskich wszy-
stkie te informacje zosta³y równie¿ wys³ane
do wiadomo�ci osób bêd¹cych równie¿
w bazie adresowej. S¹ to osoby z instytucji
samorz¹dowych województwa, placówek
naukowo-badawczych i jednostek otocze-
nia biznesu, które poprosi³y o umieszcze-
nie ich w bazie i o otrzymywanie informacji
klastrowych oraz w³adze samorz¹dów tery-
torialnych w obrêbie powiatu leszczyñskie-
go i wszystkich powiatów s¹siaduj¹cych, a
tak¿e wszyscy radni miasta Leszna. (...)

Administratorzy portalu internetowego
klastra www.poligrafia.leszno.eu (Dominik
Sieciñski i Cezary G³ówka) aktualizuj¹ na
bie¿¹co informacje w portalu. S¹ one usys-
tematyzowane w nastêpuj¹cych dzia³ach:
  l "Aktualno�ci" - s¹ tu wszystkie wa¿ne
informacje dotycz¹ce klastra. Administrator
dopisuje wiadomo�ci o wydarzeniach, ter-
minach, szkoleniach oraz komentarze. Ka¿-
dy, kto na bie¿¹co je �ledzi, ma pe³ny obraz
funkcjonowania klastra.
  l "Cz³onkowie klastra" - aktualizowane
systematycznie oferty firm reprezentowa-
nych w klastrze z odsy³aczami do ich stron
domowych.
  l "Dla zrzeszonych" - jest tam informacja
zawieraj¹ca plik z aktualn¹ ewidencj¹ p³at-
no�ci sk³adek cz³onkowskich. Do tej infor-
macji maj¹ dostêp wy³¹cznie cz³onkowie
klastra po podaniu has³a.
  l "Partnerzy klastra" - aktualizowane sys-
tematycznie oferty instytucji partnerskich z
odsy³aczami do ich stron domowych.
  l "Pisz¹ o nas" - gdzie podane s¹ odna-
lezione przez administratora informacje o
Klastrze Poligraficzno-Reklamowym w
Lesznie, które ukaza³y siê w jakichkolwiek
mediach.
  l "Skopiuj programy" - zawieraj¹ca mo¿-
liwo�æ skopiowania u¿ytecznych progra-
mów narzêdziowych.
  l "Wa¿ne dokumenty" - zawieraj¹ca List
intencyjny powstania klastra, formaln¹ ewi-
dencjê cz³onków stowarzyszenia, Statut sto-
warzyszenia oraz wszystkie podjête uchwa³y
Walnego Zgromadzenia i Zarz¹du.

Pe³ny dostêp do informacji zawartych w
portalu uzyskaæ mo¿na dopiero po jedno-
razowym zarejestrowaniu siê w nim i po
ka¿dorazowym zalogowaniu siê na jedn¹
sesjê dostêpu. Taki u¿ytkownik ma wów-
czas mo¿liwo�æ dodatkowo odczytu komen-

tarzy do informacji, które posiadaj¹ tê funk-
cjê oraz do wpisania w³asnego komenta-
rza. Zarejestrowani u¿ytkownicy s¹ ponad-
to automatycznie informowani o pojawie-

stra. Wiêc nawet cz³onkowie klastra nie s¹
zainteresowani rejestracj¹, co nie znaczy,
¿e w�ród odwiedzaj¹cych portal anonimo-
wo, nie ma cz³onków klastra.

Takie precyzyjne dane posiadamy dziê-
ki bardzo funkcjonalnemu oprogramowa-
niu administracyjnemu portalu. Jest to au-
torskie oprogramowanie jednego z cz³on-

Sprawozdanie Zarz¹du Klastra Poligraficzno-Reklamowego w Lesznie
za okres sprawozdawczy od 1 czerwca 2008 r. do 31 maja 2009 r. (sekcja D)

POLITYKA INFORMACYJNA

Apple SAD Sp. z o.o. w ramach projektu "In-
westycja w Kreatywno�æ" wspó³finansowa-
nego ze �rodków Unii Europejskiej realizo-
wanego pod nadzorem PARP.

Z oferty SAD:
Bez wk³adu pieniê¿nego uczestnicy szko-
leñ zdobêd¹ profesjonalne umiejêtno�ci
z obs³ugi programów komputerowych do
sk³adu tekstu, grafiki, monta¿u video,
obróbki fotografii, tworzenia muzyki.
Po ukoñczonym szkoleniu mog¹ przyst¹-
piæ do egzaminu w celu otrzymania po-
wszechnie cenionego, miêdzynarodowego
certyfikatu firm Adobe lub Apple.
Dodam tylko, ¿e takie szkolenia kosztuj¹ od
500 do 1500 z³, a egzamin 600 z³.
Jedna osoba (przedsiêbiorca lub pracow-
nik zatrudniony na umowê o pracê) mo¿e
uczestniczyæ tylko w jednym szkoleniu
(strasznie bolesny warunek).

Realizacja szkoleñ, na które zdecyduj¹
siê przedsiêbiorcy i pracownicy firm repre-
zentowanych w klastrze, planowana jest na
wrzesieñ 2009 r.

Cezary G³ówka

Z badañ ankietowych dotycz¹cych zapo-
trzebowania na szkolenia specjalistyczne,
pilota¿owo przeprowadzonych ju¿ w ubie-
g³ym roku, wynika, ¿e przedsiêbiorcy w kla-
strze s¹ zainteresowani m.in. szkoleniami
specjalistycznymi z zakresu narzêdzi kom-
puterowych do projektowania w poligrafii
i reklamie.

Nadarza siê niezwyk³a okazja zorgani-
zowania dla �rodowiska klastrowego szko-
leñ wakacyjnych w Lesznie z zakresu:
  l Adobe Acrobat Professional - 24 godz.
  l Adobe Photoshop - 40 godz.
  l Adobe Illustrator - 40 godz.
  l Adobe InDesign - 40 godz.
  l Podstawy zarz¹dzania MacOS X Server

- 32 godz.
  l Wprowadzenie do Aperture - 24 godz.
  l Wprowadzenie do Final Cut Express

- 24 godz.
  l Wprowadzenie do Final Cut Pro

- 24 godz.
  l Wprowadzenie do Logic Pro - 24 godz.

Szkolenia by³yby prowadzone przez Au-
toryzowany O�rodek Szkoleniowy Adobe i

SZKOLENIA
SPECJALISTYCZNE

28.05.2009 r. Nie lada siê trafia gratka - wakacyjne szkolenia specjalistyczne dla
cz³onków klastra i ich pracowników.

�

���

���

���

���

����

����

9,, 9,,, ,; ; ;, ;,, , ,, ,,, ,9 9

Tabela 1. Miesiêczna ilo�æ wizyt w portalu w okresie od lipca 2008 r. do V 2009 r.

niu siê nowego wpisu w portalu.
Niestety chocia¿ narzêdzia statystyczne

wykazuj¹ bardzo du¿¹ liczbê wizyt w porta-
lu, co ilustruje Tabela 1., to ci¹gle jeszcze
odwiedzaj¹cy wol¹ pozostaæ anonimowi i
nie rejestruj¹ siê w portalu nawet pod fik-
cyjnym nickiem. Pomimo, ¿e �rednia ilo�æ
wizyt w portalu w ostatnich jedenastu mie-
si¹cach to a¿ 742 (sic!), to zarejestrowa-
nych u¿ytkowników portalu jest zaledwie
jedenastu i nie wszyscy s¹ cz³onkami kla-

ków klastra - Dominika Sieciñskiego - fir-
ma Halpress, który u¿yczy³ to oprogramo-
wanie klastrowi nieodp³atnie (jak i poprzed-
ni¹ jego wersjê) oraz sponsoruje od po-
cz¹tku us³ugi hostingowe utrzymuj¹c portal
na swoim firmowym serwerze.

Halpress wraz z zarz¹dem klastra pra-
cuje obecnie na koncepcj¹ systemu komu-
nikacji wewn¹trzklastrowej. (...)

Za Zarz¹d Klastra
Prezes Zarz¹du Cezary G³ówka


