STOWARZYSZENIE PRZEDSIEBIDRCOW KLASTER POLIGRAFICZNDO REKLAMOWY W LESZNIE

BIULETYN

informacyjny |

IGRAFICZNO
REKLAMOWY

17.11.2007 r.

www.poligrafia.leszno.eu

NR 1/1/2007 Rok I

List Intencyjny

Klastra Poligrfaficzno-Reklamowego w Lesznie
Leszno, 1 sierpnia 2007 r.

Inicjatorzy powstania Klastra Poligraficzno-Reklamowego, ktdrzy sa sygnatariu-
szami niniejszego listu, dostrzegaja potrzebe poprawy kondycji sektora poligraficznego
i reklamowego w subregionie leszczynskim oraz gminach z nim sasiadujacych, pozosta-
jacych w silnych zwiazkach gospodarczych z Lesznem.

Klaster Poligraficzno-Reklamowy jest instytucja stymulujaca postep technolo-
giczny i organizacyjny, wspierajaca firmy w nim uczestniczace we wprowadzaniu inno-
wacyjnych rozwiazan oraz popularyzujaca osiagnigcia technologiczne i organizacyjne,
wspierajaca wzrost zatrudnienia i jako$ci kadr i inicjujaca powstawanie nowych firm
w branzy poligraficznej i reklamowe;j.

Obszarem zainteresowania klastra sa mikroprzedsigbiorstwa, mate i srednie firmy
poligraficzne ustugowe i produkcyjne, wykonawcy opakowan, agencje projektowe
i reklamowe stosujace technologie poligraficzne, serwisanci sprzetu, dostawcy
materialow, srodkow technicznych i ustug dla branzy poligraficznej i reklamowej.

Celem klastra jest:
e stworzenie sieci powigzan pomiedzy lokalnymi firmami a otoczeniem
gospodarczym i samorzadowym, jednostkami naukowo-badawczymi,

placowkami edukacyjnymi réznych szczebli oraz instytucjami okotobiznesowymi

e wzmocnienie wspoltpracy firm lokalnych, bez ograniczania zdrowej, wynikajacej
z praw wolnego rynku, konkurencji
e zorganizowanie przeplywu informacji w sektorze i klastrze
e pomoc w tworzeniu miejsc pracy w sektorze poligraficznym i reklamowym
oraz stymulacja powstawania nowych firm
e promowanie przedsigbiorczosci ze szczegdlnym naciskiem na postawy
proinnowacyjne
e wspieranie lokalnych firm w pozyskiwaniu nowych rynkéw
e wspolpraca w tworzeniu strategii rozwoju technologicznego i organizacyjnego
firm reprezentowanych w klastrze oraz wypracowanie wspoélnej trajektorii rozwoju
klastra
e integracja przedsigbiorcow aktywnych w sektorze poligraficznym i reklamowym
Sygnatariusze wyrazaja przekonanie, ze Klaster Poligraficzno-Reklamowy stanowic¢
bedzie istotny instrument stymulujacy rozwdj gospodarczy sektora poligraficznego
i reklamowego oraz pozytywnie oddziatujacy na inne branze.

Podpisanie powyzszego Listu Intencyjny Powstania Klastra Poligraficzno-Reklamowego w
Lesznie zaproponowalismy instytucjom naukowo-badawczym, oswiatowym, okolobiznesowym, sa-
morzqdowym oraz przedsiebiorcom aktywnym w branzy poligraficznej lub reklamowej.

Dotychczas podpisaly go nastepujqce instytucje:
naukowo-badawcze: Dyr dr Ewa Mudrak - Instytut Poligrafii Politechniki Warszawskiej, Dyr dr
Jerzy Hoppe - Centralny Osrodek Badawczo-Rozwojowy Przemystu Poligraficznego, dr hab. Jacek
Gulinski - Poznanski Park Naukowo-Technologiczny,
oswiatowe: Dyr Kazimierz Mackowiak - Zespotl Szkél Elektroniczno-Telekomunikacyjnych;
okolobiznesowe: Prezes Dorota Zgainska - Centrum Innowacji i Transfery Technologii, Dyr Lech
Wozny - Regionalna Izba Przemysiowo-Handlowa w Lesznie, Prezes Ewa Gatka - Stowarzyszenie
Centrum Promocji i Rozwoju Inicjatyw Obywatelskich PISOP;
samorzqdowe: Starosta Leszczynski - Krzysztof Benedykt Piwonski, Prezydent Miasta Leszna -
Tomasz Malepszy;
przedsigbiorcy: 25 0sob reprezentujqcych 20 mikro i malych firm branzy poligraficznej i reklamowej.

Lista sygnatariuszy nie jest zamknieta. Zapraszamy instytucje i przedsiebiorcow, ktorzy majq
podobne do naszych intencje do podpisania tego listu.

Cezary Glowka - Prezes Klastra Poligraficzno-Reklamowego w Lesznie
Projekt wspdtfinansowany jest ze sSrodkow Unii Europejskiej - AN
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz krajowych srodkow 2 *
publicznych - budzetu panstwa. >k

Europejski Fundusz Spoteczny

KLASTER - co to takiego?

Klaster jest pojeciem, ktérym postugu-
je sie Komisja Europejska w budowaniu
strategii gospodarczej od 2000 roku, kiedy
to w Lizbonie kraje unijne przyjety Strategie
Lizbonska, ktéra zaktadata, ze:

W oparciu o petng realizacje rynku we-
wnetrznego, szeroko zakrojone reformy
wewnetrzne oraz odpowiednie ukierunko-
wanie pomocy publicznej UE ma stac sie
najbardziej konkurencyjng i dynamiczng,
opartg na wiedzy gospodarkg na S$wiecie,
zdolng do trwatego rozwoju, tworzgcg
wiekszg liczbe miejsc pracy oraz charak-
teryzujgcq sie wiekszg spojnoscig spo-
teczng [PFSL - zeszyt 11, Polityka wspiera-
nia klastrow, IBnGR, Gdarnsk 2004].

Europa miata osiggng¢ ten idealny stan
do 2010 roku. Juz w piec¢ lat pézniej trzeba
byto te ambitne zatoZenia nieco ztggodzic.
Dzisiaj wielu politykéw i dziataczy gospo-
darczych z przkasem méwi o Strategii Li-
zbonskiej, lecz niezaprzeczalnym jej sukce-
sem jest stworzenie instrumentoéw, ktére do
tego celu miaty doprowadzi¢. Jednym z nich
jest wiasnie klaster. Mowito sie nawet o
ksztattowaniu polityki gospodarczej krajéw
cztonkowskich w oparciu o klastry (cluster-
based-policy). Jest jednak pewien problem
z tym instrumentem - definicja.

Stosowana powszechnie definicja kla-
stra pochodzi jeszcze od M.E. Portera i zo-
stata przezen sformutowana w 1990 r. Za-
cutuje ja, poniewaz nie ma jeszcze precy-
zyjniejszej: Klaster to geograficzne skupi-
sko wzajemnie powigzanych firm, wyspe-
cjalizowanych dostawcoéw, jednostek swiad-
czgcych ustugi, firm dziatajacych w pokrew-
nych sektorach i zwigzanych z nimi insty-
tucji (...) w poszczegdlnych dziedzinach,
konkurujgcych miedzy sobg, ale réwniez
wspotpracujgcych. Klastry osiggajgce mase
krytyczng (...) i odnoszgce niezwykte suk-
cesy konkurencyjne w okre$lonych dzie-
dzinach dziatalnosci, sq uderzajgcq cechg
niemal kazdej gospodarki narodowej, re-
gionalnej, stanowej, a nawet wielkomiej-
Skiej, gtownie w krajach gospodarczo roz-
winietych. [M.E. Porter, Porter o kunkuren-
cji, PWE, Warszawa 2001].

Pozwole sobie nieco uproscic te, i tak
nieprecyzyjnag, definicje: Klaster, to skupisko
firm dziatajgcych w okreslonej branzy lub
z branzg zwigzanych, konkurujgcych ze
sobg i wspotpracujgcych, wchodzace w sil-
ne interakcje z otoczeniem.

W definicji brak jest wskazania na ko-
niecznos¢ formalizacji klastra. Jest to jed-
nak konieczne, jesli ma on by¢ beneficjen-
tem $rodkéw publicznych. CG

ZPORR
e+s q‘g

Rozwoju Regionalnego



2 NR 1

Poczgwszy od szkolenia na temat kla-
strow 23 listopada 2006 r. w Centru Innowa-
cji i Transferu Technologii w Lesznie, poprze-
dzonego ,akcjg werbunkowg” inicjatora kla-
stra oraz po wielu spotkaniach roboczych,
na ktorych przedsigbiorcy inicjujacy powsta-
nie Klastra Poligraficzno-Reklamowego w
Lesznie wspolnie dyskutowali i opracowywali
forme prawna, nazwe, cele, statut, strategie
dziatania etc. oraz po dwoch spotkaniach in-
tegrujacych $rodowisko przedsigbiorcow
branzy poligraficznej i reklamowej, zwotane
zostato zebranie zafozycielskie 3 sierpnia
2007r.

Zgodnie z porzadkiem zebrania przyjeto
nastepujgce uchwaty:

1. Uchwata 1/2007

w sprawie powotania Stowarzyszenia

Klaster Poligraficzno-Reklamowy

w Lesznie
2. Uchwata 2/2007

w sprawie wyboru Komitetu Zatozyciel-

skiego Stowarzyszenia Klaster Poligra-

ficzno-Reklamowy w Lesznie
3. Uchwata 3/2007

w sprawie wyboru Zarzadu Stowarzy-

szenia Klaster Poligraficzno-Reklamo-

wy w Lesznie
4. Uchwata 4/2007

w sprawie wyboru Komisji Rewizyjnej

Stowarzyszenia Klaster Poligraficzno-

Reklamowy w Lesznie
5. Uchwata 5/2007

w sprawie uchwalenia Statutu Stowa-

rzyszenia Klaster Poligraficzno-

Reklamowy w Lesznie

(Peiny tekst Statutu Stowarzyszenia

znajduje sie na stronie klastra w zaktad-

ce dokumenty)
Na zebraniu zatozycielskim wybrano wtadze
klastra:

Zarzad Klastra w skladzie:

Cezary Gtowka
- Prezes Zarzgdu
Marek Swojak
- Wiceprezes Zarzadu
Dariusz Swierzewski
- Selretarz Zarzadu
Alicja Jankowska
- Skarbnik Stowarzyszenia
Komisje Rewizyjng w sktadzie:
Pawet Dopierata
- Przewodniczacy Komisji
Hanna Swierzewska
Mirostaw Matecki

Komitet Zatozycielski przygotowat i zto-
zyt do Sadu Rejonowego w Poznaniu doku-
menty rejestrowe. Stowarzyszenie uzyska-
fo osobowos¢ prawng 25 wrzesnia 2007 r.

Klaster Poligraficzno-Reklamowy w
Lesznie zostat zarejestrowany jako stowa-
rzyszenie osob fizycznych. Cztonkami zato-
zycielemi jest 25 przedsigbiorcow reprezen-
tujgcych 20 przedsiebiorstw, po uzupeie-
niu 5 pazdziernika jest 27 oséb i 21 przed-
sieborstw. Obok aktualna lista.
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KLASTER POLIGRAFICZNO-REKLAMOWY w Lesznie

ZEBRANIE ZALOZYCIELSKIE STOWARZYSZENIA
KLASTER POLIGRAFICZNO-REKLAMOWY W LESZNIE

3 sierpnia 2007 r.

LISTA PODMIOTOW FUNKCJONUJACYCH W RAMACH KLASTRA
POLIGARAFICZNO-REKLAMOWEGO W LESZNIE

.AD STUDIO

64-111 Lipno

ul. Powstancow Wielkopolskich 6
adstudio@poczta.onet.pl
Andrzej Dyba

. AIDA AGENCJA REKLAMOWA

63-910 Miejska Goérka
ul. Febryczna 4
aida-reklama@wp.pl
Karol Zawieja

. ARIS Opakowania Sp.J.

64-100 Leszno

ul. Bema 35
aris.sp.opakowania@wp.pl
Zdzistaw Burzec

Mikotaj Burzec

Jerzy Kosowicz

. ATALOD Wiestaw Dolata

64-113 Osieczna
Rynek 29
dolata@atalod.com.pl
Wiestaw Dolata

. Biuro 2000 Agencja Reklamowa

64-100 Leszno

ul. Stowianska 52
biuro2000kasia@poczta.fm
Katarzyna Paul

. FHPU ALGRAF Alicja Jankowska

67-400 Wschowa

ul. Ks. A. Kostki 25
drukarnia@algraf-jankowska.com.pl
Alicja Jankowska

. GARFF REKLAMA WIZUALNA

64-100 Leszno
ul. Zielona 23
info@maroplex.pl
Mirostaw Matecki

.GARFI s.c.

56-200 Géra

ul. Poznanska 15¢c
jacek@grafi.az.pl
Robert Kulesza

.HALPRESS s.c.

64-100 Leszno

ul. Ostroroga 28/5
dominik@siecinski.com
Dominik Siecinski
KAMELEON

67-400 Wschowa

ul. Ks.A. Kostki 23a/2
julita.a@vp.pl

Julita Adamowska

MANUS BIURO HANDLOWE
64-100 Leszno

ul. Bolestawa Chrobrego 35 A
manus@post.pl

Danuta Gtowka

Pawet Dopierata

12. MANUS PRZYGOTOWALNIA
POLIGRAFICZNA
64-100 Leszno
ul. Bolestawa Chrobrego 35 A
manus@data.pl
Cezary Gtéwka
Karol Gtéwka

13. MAROPLEX Sp.C.
64-100 Leszno
ul. Zielona 23
info@maroplex.pl
Magda Bagrowska

14. MAVIS OPAKOWANIA Z FOLII PE | PP
64-100 Leszno
ul. Wiodarczaka 24/7
mavis@interia.pl
Marek Szreiber

15. PPHiU "Ja i On" Iwona Szmagaj
67-400 Wschowa
ul. Niepodlegtosci 23
sigma@zw.pl
Janusz Szmagaj

16. P.P.H.U. INTER-PACO
64-100 Leszno
ul. Niepodlegtosci 35
interpaco@op.pl
Hanna Swierzewska
Dariusz Swierzewski

17. PPUH REAL
63-800 Gostyn
ul. Zacisze 1
real@rubikon.net.pl
Marek Komorowski

18. STUART GARFIKA KOLOROWA
64-100 Leszno
ul. Zamenhofa 10
kolorki_stuart@o2.pl
Marcin Stachowiak

19. TOP-ARTEK Barbara Zendran
64-100 Leszno
ul. Holenderska 14/6
azendran@poczta.fm
Artur Zendran

20. Wielkopolska Agencja Reklamowa
64-130 Rydzyna
ul. Kurpinskiego 1
info@reklama.info.pl
Marek Swojak

21. Zaktad Poligraficzny GRAFIT
64-100 Leszno
ul. Przemystowa 20
leder.ws@op.pl
Janusz Gruszka
Wiodzimierz Skoérzewski

Marek Swojak - Wiceprezes Klastra
Poligraficzno-Reklamowego
w Lesznie

WS TER
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KLASTER POLIGRAFICZNO-REKLAMOWY w Lesznie
Konferencja OPEN DAYS 2007

19 pazdziernika w Poznaniu odbyta sie konferencja w ramach OPEN DAYS 2007
pt. "Instrumenty i programy sprzyjajace innowacji w Wielkopolsce".

Na zaproszenie Urzedu Marszatkowskie-
go przedstawiciel Klastra Poligraficzno-Re-
klamowego w Lesznie uczestniczyt w kon-
ferencji w ramach OPEN DAYS 2007. Kon-
ferencja byta poswiecona polityce innowa-
cyjnej Wielkopolski. Obrady w imieniu Mar-
szatka Wojewddztwa otworzyt Wojciech
Jankowiak - Cztonek Zarzgdu Wojewo6dz-
twa Wielkopolskiego. Dyrektor Departamen-
tu Gospodarki Urzedu Marszatkowskiego -
Omar Saoudi przedstawit polityke innowa-
cyjng Wielkopolski na lata 2007-2013, wska-
zujac role instytucji naukowo-badawczych
oraz klastréw jako instrumentow stymuluja-
cych innowacyjne rozwigzania w wielkopol-
skiej gospodarce.

Byto to wprowadzenie do rozwazan o
udziale wielkopolskich instytucji badawczo-
rozwojowych w rozwoju gospodarczym Wiel-
kopolski. Prof. Wanda Gaczek z Akademii
Ekonomicznej w Poznaniu przedstawita po-
tencjat wielkopolskiej nauki. Z jej prezenta-
cji wynika, ze posiadamy wystarczajgcg baze
badawczg, ktéra moze stanowic silne zré-
dto innowacji. Stabg strong jest brak silnej
wspotpracy nauki z gospodarkg. Prof. Alek-
sandra Rakowska z Politechniki Poznan-
skiej przedstawita koncepcje "Inicjatywy
Technologicznej" - rzagdowego instrumentu
wspierania innowacji. Moze to bedzie mo-
stem tgczacym nauke z gospodarka.

Druga czes¢ konferencji poswiecona
byta klastrom.

Zaprezentowany zostat klaster chemicz-
ny ze Szczecina skoncentrowany wokét Za-
ktadow Chemicznych Police oraz klastry
wielkopolskie: KLASTER POLIGRAFICZ-
NO-REKLAMOWY z Leszna, Wielkopolski
Klaster Meblarski, powstajacy przy Wielko-
polskiej Gildii Rolno-Ogrodniczej klaster spo-
zywczy, koncepcja Wielkopolskiego Klastra
Chemicznego przy Uniwersytecie Poznan-
skim oraz Wielkopolskiego Klastra Motory-
zacyjnego.

Przedstawiciel Komisji Europejskiej -
Jose Becerra z Dyrekcji Generalnej Prze-
mystu i Przedsiebiorstw przedstawit role kla-
strow w rozwoju regionalnym w UE, a Jaro-
staw Nowak - Wiceprezes Wielkopolskiej
Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci zrela-
cjonowat swojg wizyte na OPEN DAY'S 2007
w Brukseli.

Podsumowaniem konferencji byta dysku-
sja panelowa z udziatem przedstawicieli kla-
strow moderowana przez prof. Jacka Gu-
linskiego z PPNT.

To tyle relaciji.
Teraz kilka moich spostrzezen.

Zdawac by sie mogto, ze klastry w Wiel-

kopolsce, i nie tylko, obrodzity obficie. Nasz
KLASTER POLIGRAFICZNO-REKLAMO-
WY wydaje sie wyrozniaé tym, ze zostat zbu-
dowany przez przedsiebiorcéw i dla przed-
siebiorcéw. Wszystkie pozostate zaprezen-
towane klastry sg zarzgdzane przez instytu-
cje badawczo-rozwojowe lub otoczenia biz-
nesu, dla ktérych klaster jest celem sam w
sobie. Instytucje te zatrudniajg urzednikéw,
ktérych zadaniem jest (takie odnosze wra-
zenie) generowanie "profesjonalnych" opra-
cowan uzasadniajgcych konsumpcje Srod-
kéw publicznych. Mamy wiec mnogosé stra-
tegii klastra, badan sektora, analiz rynku,
polityk rozwoju itp., a im wiecej w nich tebe-
lek, wykresow i schematéw - tym bardziej
sq "profesjonalne”. Bytbym niesprawiedliwy
mowigc, ze te opracowania nie sa nic warte.
To sa, w wielu przypadkach, wyniki powaz-
nych badan. Czy jednak przedsigbiorcy z
sektora MSP potrafig wykorzystaé te wyniki.
Zauwazytem tendencje do tworzenia kla-
strow "wiecznych", jako trwatych instytucji
funkcjonujgcych na rzecz wybranego sekto-
ra gospodarki regionu, bez zdefiniowania co
owo "na rzecz" oznacza. Relacja z OPEN
DAYS 2007 z Brukseli, umacnia moje wra-
zenie, ze to nie tylko tendencja polska.
Uprzywilejowana pozycja klastrow w polity-
ce gospodarczej UE i brak jednoznacznej
definicji klastra bedzie w naturalny sposéb
umacniac te tendencje. Spodziewam sie dal-
szego rozwoju instytucji wyspecjalizowa-
nych w sprawnym przetwarzaniu fundu-
szy publicznych na "profesjonalne" opra-
cowania. Dla nas klaster jest instrumentem
stymulujgcym rozwdj naszej branzy, a w kon-
sekwencji regionu. Traktujemy go wiec na-
rzedziowo. Jak spetni swoje zadanie i za-
cznie by¢ dla nas balastem, to go zwyczaj-
nie rozwigzemy. Obawiam sig, ze r6znimy
sie z "nie-przedsiebiorcami" pragmatyczng
oceng tego instrumentu.

Wielkopolska gospodarka posiada silne
lokalne zaplecze naukowo-badawcze. Wy-
korzystanie go jest zalezne od skutecznego
przedstawienia przedsiebiorcom oferty B+R
i od woli przemystu poszukiwania innowac;ji
w lokalnej ofercie. Cate zaplecze badawcze
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Wielkopolski skoncentrowane jest w Pozna-

niu. Czerpanie z niego nie jest tatwe z kilku

powodow:

e Odczuwalny jest dystans pomiedzy
teoretykami i praktykami.

e Tylko duze firmy posiadajg Srodki
wiasne na wspoétprace z B+R.

e Prowincja regionu moze korzystac
jedynie z jednostek naukowych
zlokalizowanych w stolicy regionu.

Po tej "lyzce dziegciu”
pare pozytywnych obserwacji.

Konferencja byta dla nas doskonatg moz-
liwoscig zaprezentowania dotychczaso-
wych wynikéw wspotpracy klastrowej na
forum regionu. W konferencji uczestniczyli
przedstawiciele organizatora - Urzedu Mar-
szatkowskiego Wojewoddztwa Wielkopolskie-
go, placéwek naukowo-badawczych, samo-
rzadow i instytucji otoczenia biznesu z cate-
go regionu. Tzw. rozmowy kuluarowe, po-
twierdzity zainteresowanie naszym klastrem
uczestnikéw konferencji.

W polityce innowacyjnej Wielkopolski
duzy nacisk potozono na mate i Srednie
przedsiebiorstwa. MozliwoS¢ korzystania
przez MSP z zaplecza B+R stanie sie tatwiej-
sza, a dla przedsigbiorstw matych w ogéle
mozliwa, za posrednictwem klastra. Przy-
chylnos¢ dla tej formy wspotpracy wyrazili
zarowno przedstawiciele Urzedu Marszat-
kowskiego jak nauki. W polityce gospodar-
czej na szczeblu regionu mozemy oczeki-
wac konkretnego wsparcia naszych dziatan
w postaci srodkéw z WRPO.

Wielkopolscy naukowcy przestali narze-
kac na brak zrozumienia ze strony przemy-
stu i poszukujg instrumentéw komunika-
cji z przedsiebiorstwami, dotarcia do nich
z ofertg sektora badawczo-rozwojowego.

Mysle, ze udato mi sie rozpocza¢ dysku-
sje nad potrzebg pracy nad definicja kla-
stra jako beneficjenta pomocy publiczne;j.
Moje, czesto kontrowersyjne, wypowiedzi
spotkaty sie ze zrozumieniem wielu uczest-
nikow konferencji rowniez, a moze przede
wszystkim, w rozmowach kuluarowych.

Uczestnik konferencji - Cezary Gtéwka

Cezary Giowka podczas prezentacji klastra na konferencji
fot. Dorota Zgainska
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Centrum Innowacji i Transferu
Technologii w Lesznie
64-100 Leszno - ul. Mickiewicza 5

tel. 065 528 78 62 - pokdj 409 lub 509
e-mail: info@citt.pl ® www.citt.pl

Centrum Innowacji i Transfery Technologii $wiadczy bezptatne ustugi dla matych
i Srednich przedsiebiorstw ze szczegblnym uwzglednieniem mikroprzedsiebiorstw z sub-
regionu leszczynskiego, w ramach realizowanego projektu DPI/2.6/P/06/05 do 31 marca

2008 r.

Pomagamy przedsiebiorstwom zwiekszy¢ szanse na wprowadzenie Innowacji poprzez:
o Swiadczenie wysokiej jakosci ustug doradczych
e Badanie potrzeb innowacyjnych w przedsiebiorstwach
e Wspieranie wspoétpracy pomiedzy sektorem badawczo-rozwojowym
a przedsiebiorstwami
o Swiadczenie ustug szkoleniowych
e Wskazywanie potencjalnych mozliwosci finansowania przedsiewzie¢ innowacyjnych
e Wdrazanie systeméw zarzgdzania uwzgledniajgcych specyfike Firm

Rezultaty dziatania Centrum

Firmy objete wsparciem w ukfadzie terytorialnym
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Innowacyjnosé
jest zasadniczym czynnikiem decydujgcym o konkurencyj-
nosci gospodarki. Zdiagnozowana niska innowacyjnos¢ polskiej
gospodarki jest jedng z powazniejszych barier rozwoju kraju.
Dlaczego tak sie dzieje?
Ot6z wielu Przedsigbiorcéw prébuje:

e "zrzucac" wszystkie niepowodzenia na makro otoczenie przed-
siebiorstwa (otoczenie prawne, ekonomiczne, miedzynaro-
dowe, spoteczne, ...itd.)

e najblizsze otoczenie swojej firmy postrzegaé jako konkurencje
(ktéra jest zagrozeniem Jego istnienia ) a nie jako mikro oto-
czenie w ktérym dane jest Im funkcjonowac i ktére Sam wspét-
tworzy.

e ttumaczy¢ sobie (i co najgorsze pracownikom), ze od lat pro-
wadzi ten biznes i sam wie najlepiej jak poprowadzi¢ ten biz-
nes nie dajgc mozliwosci a tym samym motywacji pracowni-
kom do identyfikowania sie z firma.

Zapomina sie, ze istniejg okreslone przykazania rozwoju firmy:
e Zadne przedsiebiorstwo nie jest zbyt duze, by sie rozwijaé.
e Zadne przedsiebiorstwo nie jest w 100 % dojrzate, zawsze
bedq istniaty nie do konica spenetrowane rynki.
e Nie ma bezpiecznych rynkéw, poniewaz zawsze najdzie sie
kto$, kto okresli je na nowo.
e Zadne przedsiebiorstwo nie jest zbyt dobre, by nie splajtowac.

Aby przedsiebiorstwa istniaty i rozwijaty sie, nalezy pamietac, ze:

e Trzeba zmienia¢ stare systemy myslenia na kazdym szczeblu
przedsiebiorstwa

e Przedsiebiorca/Kierownictwo firmy musi zawsze widzie¢ nowe
mozliwosci rozwoju, wdrazania innowacyjnych rozwigzan, ab-
sorpcji know-how.

e Nalezy rozszerza¢ swe horyzonty, pozwoli¢ swojej wyobrazni
po nie siegac, uczy¢ sie i doskonali¢ wiedze swoich pracowni-
kow.

o Nalezy wdrazac¢ i egzekwowac funkcjonowanie przyjetych sys-
temow i procedur, sprawdzac¢ ich oddziatywanie po przez prze-
glady okresowe, korygowac i modyfikowaé wg. potrzeb firmy
i oczekiwan klientow.

zagadnien IT; 25

profesjonalnej \\

obstugi klienta; 72

inne; 118

marketingu; 80

biznes planéw; 6

wdrazanie nowych
Technologii; 39
HACCP;

1SO; 23

GNP / GHP; 32

Oczekiwania w zakresie szkoler

nowoczesne
metody produkcji; 23

zarzgdzanie
innowacjami w
przedsiebiorstwie; 31

wdrazanie
systemow
zarzadzania
produkcja, jakoscia,
s$rodowiskiem,
personelem; 30

29

Oczekiwania w zakresie doradztwa innowacyjnego

[ T [ T T T 1

inne ]

pomoc we wdrazaniu systemu
jakosci

doradztwo m arketingowe w zakresie
wprowadzania nowych produktow

promocja eksportu nowych
produktoéw

wprowadzenie technik zarzadzania

wprowadzenie technologii IT

wsparcie rozwoju nowych procesow

wsparcie rozwoju nowych produktéw

(NEREI

0 20 40 60 80 100 120 140 160




Potencjalne mozliwosci finansowania
przedsiewzieé¢ innowacyjnych
w przedsiebiorstwach w latach 2007-2013
Finansowanie w ramach Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego
Dziatanie 1.1 Rozwéj Mikro-przedsiebiorstw
Cel: Wspieranie rozwoju gospodarczego i spotecznego regionu
poprzez bezposrednie wsparcie mikro-przedsiebiorstw
Opis (przyktadowe typy projektow):
Schemat I: Realizacja nowych inwestycji na terenie Wielkopolski
® Inwestycja w $rodki trwate
® Inwestycja w wartosci niematerialne i prawne
Z zastrzezeniem, ze powyzsze inwestycje wigza sie z:
+ utworzeniem nowego przedsiebiorstwa, rozbudows istnieja-
cego przedsiebiorstwa
« dywersyfikacjg produkcji przedsiebiorstwa poprzez wprowa-
dzenie nowych dodatkowych produktow lub zasadniczg zmiang
dotyczaca procesu produkcyjnego w istniejgcym przedsigbior-
stwie
+ nabyciem srodkéw trwatych bezposrednio zwigzanych z przed-
siebiorstwem, ktére zostato zamkniete lub zostatoby zamknie-
te, gdyby zakup nie nastapit, przy czym $rodki nabywane przez
inwestora niezaleznego od zbywcy
Przyktady kosztow kwalifikowanych:
Schemat I: Realizacja nowych inwestycji na terenie Wielkopolski:
« Zakup lub wytworzenie srodkéw trwatych (nowe i uzywane)
w tym:
- budowli i budynkéw pod warunkiem, Zze ich nabycie pozosta
je w bezposrednim zwigzku z celami projektu inwestycyjnego
objetego pomocg
- maszyn i urzgdzen
- narzedzi, przyrzadow i aparatur
- wyposazenia technicznego dla prac biurowych
- infrastruktury technicznej zwigzanej z nowg inwestycja,
w szczegolnosci drogi wewnetrzne, przewody lub urzadzenia
wodociggowe, kanalizacyjne, cieptownicze, elektryczne, gazo-
we lub telekomunikacyjne
% Zakup wartosci niematerialnych i prawnych
% Leasing srodkéw trwatych i wartosci niematerialnych
< Zakup robét i materiatdw budowlanych
% Zakup prawa wiasnosci lub prawa wieczystego uzytko-
wania nieruchomosci zabudowanej lub gruntu (do 10%
Kosztéw Kwalifikowanych)
Beneficjenci
® Mikro-przedsiebiorstwa zarowno na poczatkowej fazie fun-
kcjonowania, jak réwniez juz dziatajgce na rynku
Poziom dofinansowania dla projektow inwestycyjnych:
® Maksymalnie 60% kosztéw kwalifikowanych
® Maksymalna kwota dofinansowania: 200.000 PLN
Poziom kosztéw kwalifikowanych dla projektéw inwestycyjnych:
® Minimalny poziom kosztoéw kwalifikowanych: 15.000 PLN
® Maksymalny poziom kosztéw kwalifikowanych: 1.000.000 PLN
Trwalosci projektu: 3 lata
Dziatanie 1.2 Wsparcie Rozwoju Sektora MSP
Cel: Wspieranie rozwoju gospodarczego i spotecznego regionu
poprzez bezposrednie wsparcie przedsiebiorstw sektora MSP
Opis (przyktadowe typy projektow):
Podnoszenie konkurencyjnosci i zdolnosci inwestycyjnej MSP
Dokonywanie zasadniczych zmian produktéw lub proceséw pro-
dukcyjnych
Wprowadzenie innowacji
Schemat |: Realizacja nowych inwestycji na terenie Wielkopolski
® Inwestycja w $rodki trwate
® |nwestycja w wartosci niematerialne i prawne
Z zastrzezeniem, ze powyzsze inwestycje wigza sie z:
++ utworzeniem nowego przedsiebiorstwa,
% rozbudowg istniejgcego przedsigbiorstwa
+« dywersyfikacjg produkcji przedsiebiorstwa poprzez wprowa-
dzenie nowych dodatkowych produktow lub zasadniczg zmiang
dotyczaca procesu produkcyjnego w istniejgcym przedsigbior-
stwie
++ nabyciem srodkéw trwatych bezposrednio zwigzanych z przed-

Projekt wspdtfinansowany jest ze sSrodkow Unii Europejskiej -

Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz krajowych srodkow .
*

publicznych - budzetu panstwa.

* X x

* oy

sigbiorstwem, ktore zostato zamknigte lub zostatoby zamknie-
te, gdyby zakup nie nastapit, przy czym $rodki nabywane przez
inwestora inwestora niezaleznego od zbywcy

Przyktady kosztow kwalifikowanych:

Schemat [:Realizacja nowych inwestycji na terenie Wielkopolski

® Zakup lub wytworzenie srodkow trwatych (nowe i uzywane)

w tym:

- budowli i budynkéw pod warunkiem, ze ich nabycie pozosta-

je w bezposrednim zwigzku z celami projektu inwestycyjnego
objetego pomocg

- maszyn i urzadzen

- narzedzi, przyrzadow i aparatur

- wyposazenia technicznego dla prac biurowych

- infrastruktury technicznej zwigzanej z nowg inwestycja,

w szczegolnosci drogi wewnetrzne, przewody lub urzgdzenia

wodociggowe, kanalizacyjne, cieptownicze, elektryczne, gazo-

we lub telekomunikacyjne

Zakup wartosci niematerialnych i prawnych

Leasing $rodkéw trwatych i wartosci niematerialnych
Zakup robét i materiatéw budowlanych

Zakup prawa witasnosci lub prawa wieczystego uzytkowania
nieruchomosci zabudowanej lub gruntu (do 10% Kosztow

Kwalifikowanych)

% Prace zwigzane z przygotowaniem projektu inwestycyjne
go, w tym przygotowanie ekspertyz, badan, analiz technicz-
nych, finansowych oraz specjalistycznych i dokumentac;ji
techniczne;j.

Beneficjenci:

Przedsiebiorstwa zarbwno na poczagtkowej fazie funkcjonowania,

jak i rowniez juz dziatajgce na rynku
Poziom dofinansowania dla projektow inwestycyjnych:

® Maksymalnie 60% kosztéw kwalifikowanych dla mikro i ma-
tych przedsiebiorstw

® Maksymalnie 50% kosztow kwalifikowanych dla $rednich
przedsiebiorstw

Poziom kosztéw kwalifikowanych dla projektow inwestycyjnych:

® Minimalny poziom kosztow kwalifikowanych: 50.000 PLN

® Maksymalny poziom kosztéw kwalifikowanych: 8.000.000 PLN

Trwato$ci projektu: 3 lata

Finansowanie badan i rozwoju nowoczesnych
technologii z Programu Operacyjnego

Innowacyjna Gospodarka (niektére obszary)

KAPITAL DLAINNOWACJI

Dz. 3.1. Inicjowanie dzialalnos$ci innowacyjnej

Ostateczni odbiorcy (projektodawcy) - 100 % dotacji

Grupy docelowe - nowopowstate przedsigbiorstwa

Maksymalne dofinansowanie 200.000 EUR + 25% wkiad wtasny

Dz. 3.3. Tworzenie systemu ulatwiajgcego inwestowanie w MSP

Ostateczni odbiorcy - organizacje zrzeszajgce potencjalnych in-

westoréw, organizacje przedsiebiorcow

Grupy docelowe - przedsigbiorcy, sieci prywatnych inwestoréw

Max poziom dofinansowania 100 %

INWESTYCJE W INNOWACYJNE PRZEDSIEWZIECIA

Dz. 4.1. - Wsparcie wdrozen wynikéw prac B+R

Grupy docelowe - Przedsiebiorcy MSP i duze, konsorcja

Max poziom dofinansowania 100.000 EUR - dla duzych 50%,

$rednich 60 %, matych 70 %

Dz. 4.2. - Inwestycje zwiazane z dzialalnoscig B+R w przedsie-

biorstwach .

Grupy docelowe - Przedsigbiorcy MSP i duze

Max poziom dofinansowania - dla duzych 50%, $rednich 60 %,

matych 70 %

Dz. 4.3. - Kredyt technologiczny

Grupy docelowe - Przedsiebiorcy w szczegélnosci MSP

Max poziom dofinans. - dla duzych 50%, $redn. 60 %, matych 70%

Dz. 4.4. - Nowe inwestycje o wysokim potencjale

Grupy docelowe - Przedsigbiorcy w szczegolnosci MSP

Max poziom dofinansowania - powyzej 2.000.000 EURO dla du-

zych 50%, $rednich 60 %, matych 70 %

Dz. 4.5. - Wsparcie inwestycji o duzym znaczeniu dla gospodar-

ki w sektorze produkcyjnym lub ustugowym

Grupy docelowe - Przedsigbiorcy

Max poziom dofinansowania - 50 %

: e+sS

Europejski Fundusz Spoleczny

ZPORR

Zintegrowany Program
Operacyjny
Rozwoju Regionalnego



KLASTER POLIGRAFICZNO-REKLAMOWY w Lesznie

Wsparcie instytucji badawczo-rozwojowych dla klastra

5 lipca 2007 w Instytucie Poligrafii Poli-
techniki Warszawskiej przedstawiciele Kla-
stra Poligraficzno-Reklamowego z Leszna —
Cezary Gtoéwka (Petnomocnik Klastra) oraz
Karol Gtéwka (MANUS) spotkali sie z dyrek-
torami dwéch najwazniejszych placowek ba-
dawczo-rozwojowych w kraju wyspecjalizo-
wanych w technologii poligraficznej — Insty-
tutu Poligrafii Politechniki Warszawskiej
—drinz. Ewa Mudrak i Centralnego Osrod-
ka Badawczo-Rozwojowego Przemystu
Poligraficznego — dr inz. Jerzym Hoppe.
W spotkaniu uczestniczyta rowniez pani lza-
bela Kaczorowska z Osrodka Przetwarza-
nia Informacji, ktéra jest animatorkg po-
wstajgcego klastra poligraficznego na Ma-
ZOwszu.

Celem spotkania byto nawigzanie wspot-
pracy leszczynskiego klastra z Instytutem
Poligrafi PW oraz COBR PP jako zapleczem
naukowo-badawczym klastra. Zapropono-
wane przez nas obszary wsparcia klastra
zostaty w petni zaakceptowane przez pro-
wadzgcych wymienione placéwki. Poniewaz
obszary te zostaly juz wcze$niej zdefiniowa-
ne, w Warszawie mogliSmy rozmawia¢ o
konkretnych dziataniach.

Mozemy liczy¢ na pomoc w:

1. Podnoszeniu kwalifikacji naszego sro-
dowiska - otrzymali$my propozycje dziatan
na dwoch ptaszczyznach:

a) Ksztatcenie kadr (nas i naszych pra-
cownikéw) obecnie zatrudnionych w bran-
2y — kursy i szkolenia w tematyce, ktora zo-
stanie przez nas zaproponowana. To dzia-
fania, ktére mozemy podjgé bardzo szybko,
gdyz nie wymagajg one wielu czynnosci for-
malno-prawnych, a jedynie merytorycznych
— dotyczacych zaproponowanej tematyki
szkolen. Tu widzimy mozliwos¢ szybkiego
zaspokojenia biezgcych potrzeb.

b) Dostosowanie lokalnej oferty eduka-
cyjnej (na poziomie szkolnictwa zawodowe-
go i $redniego) do potrzeb $rodowiska. Sg
gotowe programy ksztatcenia w zawodzie
technik poligraf, technik introligator oraz
w nowym, dostosowanym do potrzeb wspot-
czesnej technologii, technik cyfrowych pro-

cesow graficznych. UzyskaliSmy deklara-
cje pomocy we wdrozeniu tych programow
w naszych szkotach, o ile te oraz wtadze lo-
kalne zechcg podjgc ten trud. Bedzie to oczy-
wiscie mozliwe tylko wtedy, gdy uda nam sie
przekona¢ wtadze samorzadowe i kierowni-
kéw placowek edukacyjnych o takiej potrze-
bie naszego srodowiska.

2. Opracowaniu strategii rozwoju techno-
logicznego firm reprezentowanych w kla-
strze oraz koordynacja indywidualnych stra-

Z lewej dr Jerzy Hoppe =#*Dyrektor COBR PP, z prawe '

tegii i wypracowanie wspodlnej trajektorii
technologicznego rozwoju klastra.

W tej kwestii zaplanowali$my juz konkret-
ne dziatania, ktérych celem jest sporzadze-
nie inwentaryzacji stanu obecnego w aspek-
cie stosowanych technologii.

7 lipca 2007 r.
Cezary Glowka
Potnomocnik Klastra
Poligraficzno-Reklamowego
w Lesznie
|
{ POLITECHHIKA WARSZAWSKA
WIYDZIAL INEYNIERI PRODUIKCI |}
INSTYTUT P
T P ) -
il

fot. Kaol Glowka

SPLYW KAJAKOWY | CHRZEST DRU KARZA KAJAKARZA

Koniec lata obdarowat nas piekna upalng niedzielg. W sam raz wtedy, kiedy przy-

Organizator (Mirek Matecki) wybrat prze-
piekng okolice na spotkanie klastrowe. Po-
ptyneliSmy w gore rzeki Barycz z Wasosza.

padat splyw kajakowy. Nie mogto by¢ piekniej.

Impreza zgromadzita nlezllczone rzesze kla-
strowiczow i ich rodzin — poptyneliSmy w
dwanascie kajakéw i jeszcze dodatkowa tédz




KLASTER POLIGRAFICZNO-REKLAMOWY w Lesznie

SPOTKANIA

DZIEN DRUKARZA

19 maja "odgrzaliSmy" spotkania robo-
cze uczestnikéw klastra. Jak zapowiadaliSmy
tym razem potgczyliSmy je z obchodami
"Dnia Drukarza". Szkoda, ze organizator nia
zajat sie dojazdem na miejsce, bo prawie
wszyscy uczestnicy przyjechali samochoda-
mi - a mogto by¢ jeszcze weselej. Impreza,
ogolnie rzecz biorgc, réznita sie od zwykiej
konferencji tym, ze konferencje przerywane
sg kawg czy kanapkami, a tu odwrotnie - to
biesiade przerwali$my na krotkie obrady. Kto
nie byt - niech zatuje. Bylo wesoto i przyjem-
nie, bo i piekna pogoda dopisata.

Fotoreportaz na
www.poligrafia.leszno.eu

Co do obrad. W spotkaniu uczestniczyto
znowu kilku przedstawicieli firm, ktore jesz-
cze nie bywaty na spotkaniach klastrowych.
Tym uczestnikom przedstawiliSmy idee kla-
stra, jego cele i atuty w pozyskiwanie fundu-
szy unijnych. Na spotkaniu goscilismy Panig,
Prezes Dorote Zgaihskg z Centrum Innowa-
¢ji i Transferu Technologii, ktéra jest czton-
kiem Rady d/s Innowacji przy Marszatku
Wojewddztwa Wielkopolskiego. Pani Prezes
przekazata nam najnowsze informacje z
Urzedu Marszatkowskiego, a wsréd nich
najwazniejsze to:
® na tworzenie klastréw i innych instytucji
skupiajgcych przedsiebircéw zostato utwo-
rzone osobne dziatanie 1.7, co oznacza, ze
w Programie Operacyjnym Innowacyjna
Wielkopolska rola klastréw zostata wyraznie
uwzgledniona,
® dofinansowanie ze $rodkéw unijnych do
innowacyjnych inwestycji moze wynosi¢ w
przypadku klastrow do 85 % wartosci inwe-
stycji. Wazne jest rowniez to, ze dotyczy to
tzw. dziatan twardych, a wiec inwestycji w
technologie (maszyny, urzgdzenia, systemy
itp.).

Najwazniejsze tezy wynikajgce z dysku-
sji, to:
® koniecznos¢ sformalizowania stowarzy-
szenia (nie koniecznie rejestracji),

® petna wymiana informaciji o ofercie firm -
uczestnikéw klastra - w celu zawigzania sil-
niejszych wiezi kooperacyjnych w gronie
"klastrowiczow" (przypominam, ze temu
stuzg regularne spotkania odbywajace sie
prawie za kazdym razem w siedzibie innego
"klastrowicza"),
® pod dyskusje powrdcita zasadno$¢ utwo-
rzenia siedziby-biura klastra
Lista obecnych na spotkaniu:
1. Dorota Zgainska - CIiTT
2. Alicja Jankowska - ALGRAF
3. Robert Kulesza - GRAFI
4. Leszek Kaszuba - JAMALEX
5. Mateusz Kaszuba - JAMALEX
6. Marcin Satchowiak - StuArt
7.Janusz Szmagaj - Jai On
8. Ewa i Adam Jaras - ERMAD
9. Wiestaw Dolata - ATALOD
10. Jan Krakowian - NON PAREL
11. Mirostaw Matecki - MAROPLEX
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12. Jerzy Kosowicz - ARIS
13. Monika Dopierata - MANUS
14. Mateusz Gawel - MANUS
15. Danuta Gtéwka - MANUS
16. Karol Gtéwka - MANUS
17. Cezary Gtéwka - MANUS
18. dwa psy rasy foksterier - MANUS
Na kolejne spotkanie zapraszamy do firmy
ALGRAF - do Wschowy ul. Ks. A. Kostki 21,
15 czerwca 2007 r., godz. 17.00
Chciatbym, zeby$my na tym spotkaniu
1. zawigzali stowarzyszenie, ostatecznie
przyjeli jego nazwe, ustanowili jego struktu-
re, przyjeli statut i regulamin walnego zgro-
madzenia oraz wybrali wtadze,
2.zapoznali sie z ofertg firmy ALGRAF -
gospodarza spotkania
3. ostatecznie zadecydowali o utworzeniu
lokalu-biura klastra, o ile oferta MZBK be-
dzie jeszcze aktualna
Cezary Giéwka - Petnomocnik Klastra
(zaczerpniete bez zmian ze strony:
www.poligrafia.leszno.eu)

Uczestnicy bi5§lady z okazjilDnia Drukarza

fot. Karol Gtowka

SPLWV KAJAKOWY | CHRZEST DRUKARZA-KAJAKARZA

organizatora. Razem byto nas dwadziescia

siedem oso6b — ledwie starczyto kajakéw.
Oczywiscie nie obeszio sie bez pasowa-
nia na DRUKARZA-KAJAKARZA.
Nawet najwieksi malkontenci na zdje-

ciach, ktoérych zrobilismy setki, majg roze-
Smiane twarze. Nie jest mi tatwo pisac te
relacje, bo rece jeszcze ciezkie od wioset
i trudno trafi¢ we wtasciwy klawisz. Co tu
duzo pisac. Spojrzcie tylko na te zdjecia —

rozeSmiane twarze uczestnikow mowig
wszystko.

Uczestnicy, ktérych juz powoli przestaje
kotysaé, zaczynajg sie juz dopytywac o ko-
lejny sptyw.

No prosze Panstwa, nie mozemy caty
czas tylko ptywac — nie po to jest klaster!!!
Teraz moze rowerki, a potem pewnie narty —
zobaczymy.

Zapraszam wszystkich na wycieczke na
monitorze. Zdje¢ jest rzeczywiscie bardzo
duzo, wiec publikujemy je jako albumy.

Cezary Giowka - Petnomocnik Klastra
(zaczerpniete bez zmian ze strony:
www.poligrafia.leszno.eu

tam tez trzy fotoreportaze

- ponad 200 zdjec)




KLASTER POLIGRAFICZNO-REKLAMOWY w Lesznie

GENEZA POWSTANIA KLASTRA POLIGRAFICZNO-REKLAMOWEGO

Pomyst utworzenia klastra poligraficz-
nego powstat w czasie mojej rozmowy z Pre-
zes CIiTT (Centrum Innowaciji i Transferu
Technologiiw Lesznie) panig Dorotg Zga-
inskg, w czasie zaje¢ w Akademii Innowa-
cyjnosci (wyréznionej jako "Najlepsza inwe-
stycja w czlowieka"). Poniewaz pomyst wydat
mi sie szalenie interesujacy, od tamtej pory
staram sie gromadzi¢ wiedze na temat kla-
strow. Jednoczes$nie przekazuje jg w srodo-
wisku firm dziatajgcych w branzy.

Zainteresowanie innych przedsigbiorcéw
klasteringiem okazato si¢ zadaniem trudnym.
Jednak udato mi sig¢ naktoni¢ okoto 20 przed-
siebiorcow do uczestnictwa w szkoleniu pt.
"Z kim, dlaczego, kiedy i jak wspétpracowac?
Klastry w teorii i praktyce. Doswiadczenia
europejskie i polskie", zorganizowanego
przez CIiTT w Lesznie. Po tym szkoleniu po-
wstata niewielka grupa, ktéra postanowita
klaster zatozy¢. Spotykali$my sie co dwa, trzy
tygodnie na spotkaniach roboczych, ktérych
celem byto wybranie formy prawnej klastra,
okreslenie jego celow, nawigzanie wspotpra-
cy wewnatrzklastrowej, stworzenie wspolnej
oferty, opracowanie strony internetowe;j itp.

Klaster nazwalismy poligraficzno-rekla-
mowym, gdyz w srodowisku jest kilka firm,
ktore przy klasycznej ustudze poligraficznej
stanowig agencje reklamowe, produkujg
gadzety reklamowe lub trofea sportowe itp.
Sa rowniez w naszym gronie przedsigbiorcy
prowadzgcy drukarnie offsetowe (pot- i
¢wierc-formatowe jednokolorowe, firmy
Swiadczgce sitodruk, tampodruk, druk sol-
wentowy wielkoformatowy, wykonawcy re-
klamy wizualnej, dostawcy materiatéw oraz
przygotowalnia poligraficzna (CTF). Grono
przedsigbiorcow stale sie powigksza.

Nie widzielismy powodu do formalizacji
klastra - po wyborze formy stowarzyszenia
powoli opracowywalismy statut i dokumenty
rejestrowe, nie widzieliSmy tez potrzeby two-
rzenia siedziby - spotkania robocze odbywa-
ne w siedzibach firm klastrowych dawaty
mozliwos¢ gospodarzowi przedstawic
uczestnikom spotkania swojg oferte, stoso-
wane technologie, kadre, produkty itd., co
intensyfikowato partnerstwo biznesowe na-
wet wsrdd firm ktére dotychczas postrzega-
ty sig jako konkurencyjne. Spotkania integro-
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waty srodowisko i przyciggaty kolejnych
przedsigbiorcow do wspétpracy. CIiTT jest
instytucja, ktéra bardzo wspiera nasze dzia-
tania organizujac szkolenia, spotkania ze
specjalistami oraz przekazujac aktualne in-
formacje o ksztatcie polityki gospodarczej na
szczeblu wojewodztwa kraju i catej Unii Eu-
ropejskiej.

Do wspotpracy CIiTT zaprosit Poznan-
ski Park Naukowo-Technologiczny, ktory stat
sie naszym pierwszym partnerem naukowo-
badawczym. MieliSmy mozliwo$¢ zapoznac
sie z rolg klastrow w polityce europejskiej
dzieki spotkaniu z panem Lorenzo Lo Ca-
scio - konsultantem UE z firmy Meta Group -
zorganizowanym przez CIiTT i PPNT.
Uczestniczylismy w warsztatach konsultacyj-
nych "Innowacyjna Wielkopolska" (PPNT),
ktére uswiadomity nam role samorzadow w
stymulowaniu rozwoju gospodarczego.

Wybralismy petnomocnika klastra, ktory
miat sie zajg¢ budowaniem spotecznej infra-
struktury klastra. Rozpoczelismy poszukiwa-
nie zaplecza intelektualnego klastra, ktére
pomogtoby nam we wprowadzaniu w na-
szych firmach innowacyjnych rozwigzan
technologicznych. Propozycja wspétpracy w
tej tematyce spotkata sie z zainteresowaniem
Instytutu Poligraficznego Politechniki War-
szawskiej i Centralnego Os$rodka Badawczo-
Rozwojowego Przemystu Poligraficznego.
Juz na pierwszym spotkaniu okreslilismy
ramy tematyczne tej wspétpracy. Nasi part-
nerzy podjeli propozycje uruchomienia pro-
gramu badawczego na temat koordynac;ji in-
dywidualnych strategii rozwoju technologicz-
nego i wypracowania wspolnej trajektorii roz-
woju dla firm klastrowych, zaproponowali tez
wspotprace w podnoszeniu kwalifikacji na-
szych kadr i pomoc w ksztattowaniu lokalnej
oferty edukacyjnej na potrzeby branzy. Zna-
lezlismy partnera w lokalnym $rodowisku

o$wiatowym - Zesp6t Szkot Elektroniczno-
Telekomunikacyjnych w Lesznie, ktory jest
gotdw podjgc probe uruchomienia ksztatce-
nia kadry na potrzeby naszej branzy.

List Intecyjny (str.1), ktéry upublicznilismy
w Srodowisku instytuciji okotobiznesowych,
os$wiatowych, naukowych i samorzadowych,
pomogt nam znalez¢ partnerow do realizacji
naszych celow. RozpoczeliSmy dziatania
zwigzane z promocjg, nie tylko naszego $ro-
dowiska, lecz catego regionu. Cele, ktére
zostaty sformutowane w LiScie Intencyjnym
zamierzamy realizowac nie tylko ze Srodkow
wiasnych. Mamy nadzieje pozyska¢ fundu-
sze z Programu Operacyjnego Innowacyjna
Gospodarka oraz z Wielkopolskiego Regio-
nalnego Programu Operacyjnego, w ktérych
zostato przewidziane finansowanie projek-
téw zwigzanych z realizacjg celow Klastra.
Liczymy rowniez na udziat samorzaddw lo-
kalnych w realizacji tych celow klastra ktére
majg wymiar spoteczny.

Pierwszy projekt, ktory ztozyliSmy do
Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczo-
Sci, jeszcze przed zakonczeniem procedury
rejestrowej, zostat odrzucony ze wzgledow
formalnych - zabrakto nam osobowosci
prawnej. Byt to projekt w ramach programu
pilotazowego PARP "Wsparcie dla klastra" ,
ktory niespodziewanie wpasowat sie w na-
sze dotychczasowe poczynania budzac na-
dzieje na pozyskanie srodkéw na realizacje
dziatan, ktére rozpoczeliSmy, a ponadto na
zbudowanie nowoczesnej infrastruktury ko-
munikacyjnej, bazy szkoleniowo-badawczej
oraz profesjonalnej promogiji klastra i klaste-
ringu oraz regionu. Pomimo pierwszego nie-
powodzenia nie sktadamy broni. JesteSmy
zdecydowni kontynuowac¢ podjete tematy
gdyz odczuwany juz korzysci ptyngce ze
wspotpracy klastrowe;j.

Cezary Gidwka - Prezes Klastra

Najwazniejsze cele Klastra Poligraficzno-Reklamowego w Lesznie

® wspoipraca wewnatrzklastrowa

- tworzenie i rozwijanie sieci powigzan biznesowych pomiedzy firmami branzy
poligraficznej i/lub reklamowej oraz specjalistycznymi firmami $wiadczacymi

dla tej branzy

® Stymulacja rozwoju

- wprowadzenie w firmach tej branzy innowacyjnych rozwigzan organizacyjnych

i technologicznych

® Powigkszenie rynku

- rozszerzenie oferty - efekt synergii
- promocja klastra
- internacjonalizacja rynku

® Kapitat ludzki

- dostosowanie oferty edukacyjnej

- podniesienie kwalifikacji oséb pracujgcych w branzy poligraficzno-reklamowej

- zwiekszenie zatrudnienia



